_dg.DAPPRZ1.04/05/2021.0010355.1)

Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Provveditorato Regionale per I’Emilia Romagna e Marche
Ufficio I Affari Generali Personale e Formazione

O.S.A.P.P.
UIL. PA Polizia Penitenziaria
Si.N.A.P.Pe

F.N.S. - C.I.S.L.

C.G.L.L. - F.P./P.P.
(Rif. nota congiunta Prot. 002/Unit del 21/03/2021)

Riscontro a indirizzo mail di provenienza: uilpenitenziariaemiliaromagna@postecert.it

Oggetto: Richiesta avvicendamento unita P.P.

Con riferimento alla nota in epigrafe, nel prendere atto delle argomentazioni ivi riportate,
si rappresenta quanto segue.

Codeste OO.SS. non hanno condiviso la decisione della scrivente oggetto di doglianza,
ritenendo che sarebbe stato necessario procedere alla sostituzione dell’attuale addetto magazzino
vestiario regionale a seguito dell’assunzione, da parte di quest’ultimo, della nuova qualifica di Vice
Sovrintendente; al riguardo le SS.LL. operano un parallelo con I’interpello per addetto ufficio
Detenuti e Trattamento, anch’esso destinato a personale appartenente al ruolo Agenti/Assistenti, ma
rispetto al quale si ¢€ ritenuto di procedere diversamente, impiegando temporaneamente il dipendente
collocatosi secondo in graduatoria e subordinando tale assegnazione alla definizione delle procedure
di idoneita al ruolo dei Sovrintendenti che hanno interessato 1’unita risultata vincitrice.

Quale ulteriore doglianza, si richiama inoltre I’assenza di interlocuzioni con i Sindacati
rispetto al generale impiego di tutto il personale appartenente al ruolo Sovrintendenti in servizio
presso questa sede, in difformita rispetto alle indicazioni diramate a livello periferico.

Ebbene, premesso quanto sopra, non pud non rilevarsi come la scelta operata nel caso di
specie sia in linea con le valutazioni poste alla base delle decisioni dipartimentali aventi ad oggetto
situazioni analoghe: al riguardo si richiama la conferma dell’incarico affidato al personale di Polizia
Penitenziaria preposto alla vigilanza dei varchi del nuovo Palazzo di Giustizia di Napoli e del
Tribunale di Napoli Nord, decisione adottata sulla scorta di valutazioni attinenti le prerogative
connesse al ruolo e la necessita di non disperdere il bagaglio professionale acquisito nel tempo; si
richiama altresi la proroga delle assegnazioni temporanee del personale di Polizia Penitenziaria
impiegato presso le Procure Generali della Repubblica e presso le Procure della Repubblica istituite
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presso i1 Tribunali capoluogo del distretto di Corte d’ Appello, laddove ¢ stata assicurata la continuita
d’impiego per non arrecare pregiudizio all’attivita istituzionale dei diversi Uffici; per le medesime
finalita e sulla scorta delle medesime valutazioni la competente Direzione Generale ha disposto
inoltre la proroga delle assegnazioni temporanee presso Tribunali e Uffici di Sorveglianza.

Venendo al caso di specie, innanzitutto giova ribadire quanto gia rappresentato nella nota
del 18/03/2021, sottolineando come le mansioni svolte dall’addetto magazzino regionale si concilino
ancor meglio con le funzioni del neo V. Sovrintendente di cui trattasi, proprio in relazione alle
competenze di maggior responsabilita attribuitegli in costanza dell’attuale situazione pandemica. In
termini di efficienza organizzativa, in particolare alla luce dell’emergenza sanitaria in atto, si &
dunque ritenuto di non avvicendare I’attuale addetto- il cui incarico risale al 2018- né con personale
appartenente al ruolo Agenti/Assistenti, né con personale del ruolo Sovrintendenti, per le medesime
ragioni sopra riportate, con particolare riferimento al bagaglio esperienziale acquisito nel corso degli
anni e implementato durante I’emergenza sanitaria tutt’ora perdurante.

Proprio in virtu di quanto sopra, diverse sono state le valutazioni sottese all’impiego
dell’addetto presso I’ufficio Detenuti e Trattamento, atteso che in tal caso non vi era necessita di
preservarne la professionalitd maturata- trattandosi di nuovo incarico- con conseguente prevalenza,
nel bilanciamento di interessi operato, delle esigenze facenti capo alle sedi periferiche, che si &
ritenuto di non privare di una risorsa appartenente al ruolo Sovrintendenti.

Nel ribadire come la scelta adottata, comunque, sia in linea anche con le specifiche
indicazioni emanate dalla D.G. del Personale e delle Risorse con nota GDAP.17/02/2021.0062144.U,
si concorda con le SS.LL. sul fatto che le intese tra parte pubblica e sindacale aventi ad oggetto
I’impiego dei Sovrintendenti, seppur non obbligatorie, non fossero in astratto precluse. .

Al riguardo, sgomberando il campo da dubbi attinenti un presunto sfavore per il confronto
con la parte sindacale sul punto, giova evidenziare come la peculiarita del contesto abbia influito sulle
decisioni adottate, considerato che presso questa sede di servizio la conferma delle unita che rivestono
la nuova qualifica nei posti precedentemente occupati ¢ stata una scelta sostanzialmente obbligata,
seppur preceduta da valutazioni attinenti la compatibilita dell’impiego con le prerogative connesse al
nuovo ruolo ricoperto.

Una visione orientata all’efficienza del sistema, infatti, rende allo stato impraticabile una
riorganizzazione complessiva discendente da una potenziale redistribuzione degli incarichi, atteso
che la stabilita d’impiego in determinati posti rappresenta un presupposto indefettibile per assicurare
la continuita dell’attivita dell’Ufficio, pena il rischio di gravi ricadute negative sul buon
funzionamento del distretto.

L’occasione ¢ gradita per porgere cordiali saluti.
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